iTU ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGIi BOLUMU
STAJ EK ESASLARI

iTU Staj Genel Esaslarina ek olarak, Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi Boélimi igin
asagidaki staj tart, sdresi, rapor bicimi ve degerlendirme esaslari gegerlidir.

1- Her 6grenci, 6gretim siresi iginde, toplam 45 is gunu staj yapar. Stajlar komisyonumuzca
uygun gorilecek fabrika, isletme kurum ve tesislerde yapilir.

2- Stajlar en az 2, en fazla 3 dénemde yapilabilir. Bir staj dénemi en az 15 is gind ve en fazla 30
is gliniinden olugabilir. Onceden staj komisyonundan onay alindigi takdirde, 10 giin ve daha az
zorunlu staji kalan égrenciler icin 10 gunlik staj onayi verilebilir.

3- Her staj farkl bir kurumda ve farkl bir alanda yapilmalidir. Ancak staj komisyonundan énceden
onay almak kosuluyla, ayni kurulusun farkh bélimlerinde birden fazla staj yapilabilir. Fakat, ayni
kurulusta yapilacak stajlarin toplam stresi 30 is glininden fazla olamaz. Sadece, farkl isler
yapilan bdlimlere sahip, blUylk kuruluglar icin onay verilir. Herhangi bir Universitenin
laboratuvarlarinda en fazla 15 guin olarak tek bir dénem igerisinde staj yapilabilir.

4- Ogrencinin staj yapabilmek igin en az 30 krediyi tamamlamis olmasi gerekmektedir. (ITU Staj
Genel Esaslari: Madde 10)

5- Mezuniyet kosulunu saglamak i¢in kalan staj siiresi 20 ig gliniinden az ve staj siiresi nedeniyle
staj yeri bulamama durumu s6z konusu olan 6grenciler, 50 is gliniine kadar zorunlu staj
basvurusu yapabilir. Ogrencinin yaptigi bu staj ile zorunlu stajini tamamlamis sayilir ve artan
glnler ise goéniillii staj olarak degerlendirilir. (ITU Staj Genel Esaslari: Madde 11- Degisik:
Universite Senatosu-17/10/2024-866)

6- Gonlillii (zorunlu olmayan) staj, 6grencinin uygulama deneyimlerini arttiracak nitelikte olmasi
halinde yapilabilir. Gbndillii staj en az 20, en fazla 50 is glinii olacak sekilde tek veya iki seferde
yapilabilir. Bir 6grencinin tim egitim dénemi boyunca en fazla 50 is giinii gonlillii staj yapma
hakki bulunmaktadir. Ogrenci zorunlu stajlarini bitirmeden géniillii stajlari igin onay alamaz.
Génlillu staj, zorunlu staj yerine gecmez. Gonullu stajlar sonunda zorunlu stajlar gibi staj raporu
ve ilgili belgeler teslim edilir. (ITU Staj Genel Esaslari: Madde 18- Degisik: Universite
Senatosu-17/10/2024-866)

7- Staj giinlerinin en fazla %10°u kadar devamsiziik yapilabilir. Devamsizh@din uygunlugu, iTU
Mazeretlerin Kabuli ve Mazeret Sinavlarinin Yapilisi Esaslarina gére bélim staj komisyonu
tarafindan degerlendirilir. (ITU Staj Genel Esaslari: Madde 12- Degisik: Universite Senatosu-
17/10/2024-866)

8- DAN kodlu dersler ve bitirme projelerinin ara/final sunum giinleri de dabhil, sinav ve ders
gtinlerinde staj yapilamamaktadir. Ogrenci derse/sinava katilmayacaksa bile bu tarihlerde staj
yapamaz. Staj is giinlerinin resmi tatil ve dini bayramlarin arife glinleriyle denk gelmemesi
gerekmektedir. Ancak, isyerinin resmi tatillerde ¢alistigi belgelenebiliyorsa, adi gegen giinlerde
de staj yapilmasi miimkiindiir. (ITU Staj Genel Esaslari: Madde 12- Degisik: Universite
Senatosu-17/10/2024-866)

9- Ogrenci, basvuru sirasinda staj yapacadi giinleri, égrenci staj ¢calisma takvimi ile beyan etmek
zorundadir. Yarim gin ve online staj yapilamaz. Staja iliskin siire ve tarih degisiklikleri ile
sigortaya iliskin her tiirlii islem ancak Kariyer ve Staj Merkezi tarafindan yiiriitiliir. (ITU Staj
Genel Esaslari: Madde 13- Degisik: Universite Senatosu-17/10/2024-866)



10- Stajlar genellikle yaz doneminde yapilmaktadir. Fakat, ders/sinav tarihlerini dikkate alarak
haftada en az 3 glin ve en fazla 6 glin olmak tzere dénem igerisinde de staj yapilabilir. Eger
cumartesi glini staj yapilacaksa, staj yapilacak firmadan alinmis ilgili ginde ¢alisildigini belirten
belge basvuru esnasinda staj komisyonuna iletiimelidir.

11- Stajlar, Elektrik, Elektronik, Haberlesme, Bilgisayar ve Kontrol ile ilgili isletmelerde; bakim,
onarim, Uretim, yénetim, planlama, arastirma-gelistirme, tasarim, projelendirme, uygulama ve
kalite kontrol konularinda yapilir.

12- Uzun Dénem Staiji: Universitemiz ile staj konusunda is birligi yapmis kurumlarda yapilacak
stajlar icin ilgili anlasmalar dikkate alinarak karar verilir. Ogrenciler, iiniversitemiz ile is birligi
anlasmasi imzalanmis olan kurumlarda uzun dbénem staj yapabilir. Uzun dénem staj icin
asadidaki hiiktiimler dikkate alinir: i) Uzun dénem staj ikinci sinifin sonunda, en az kirk bes ig
glinii olmak (zere, tiim egditim dénemi boyunca devam edecek sekilde yapilabilir. i) Uzun
dbénem staj yapan égrenci, zorunlu béliim stajlarinin gereklerini yerine getirmesi ve staj raporunu
sunmasi halinde; Béliim Staj Komisyonu’nun takdirinde olmak (lizere, zorunlu béliim stajindan
muaf tutulabilir. (ITU Staj Genel Esaslan: Madde 16- Degisik: Universite Senatosu-
17/10/2024-866)

13- Erasmus Staji ve Yurtdisi Stajlari: Erasmus staj hibesi hakki kazanan égrencinin, Erasmus
Birimi tarafindan hazirlanan sézlesmesi, Béliim Staj Komisyonu ve Béliim Erasmus
Koordinatériince onaylanip, Faklilte Yénetim Kurulu tarafindan kabul edilmelidir. Erasmus veya
istege bagli olarak yurtdisinda gerceklestirilecek stajlarin sigortalari lniversitemiz tarafindan
yapilamayacagindan bu stajlar portal sistemine kaydedilmeyecek olup zorunlu staj olarak
sayilmasinin istenmesi durumunda 6grenci firmadan alacagdi staj tarihlerini de iceren staj kabul
belgesi ve is s6zlegsmeleri, sigorta yaptirdigina dair belge, pasaport fotokopisi ve staj raporu ile
staj komisyonuna basvurmalidir. (iTU Staj Genel Esaslari: Madde 17- Degisik: Universite
Senatosu-17/10/2024-866)

14- BélimUmduz ile ilgili sektérde faaliyet gbsteren bir isyerinde, Sosyal Giivenlik Kurumu’na
(SGK’ya) tabi sigortali olarak calismakta olan &grenciler zorunlu stajdan muaf olmak igin
basvuruda bulunabilir. Basvuruda bulunmak isteyen égrenciler ¢calismakta olduklari isyerinde,
daha 6nce tamamladiklari zorunlu stajlardan bagimsiz olarak en az 45 gin, yuz yuze ve tam
gln olarak ¢alismis olmalidir. Muafiyet bagvurularinin degerlendirmeye tabi tutulmasi isyerinde
yapilan calismanin SGK kayitlari ile belgelendirimesine baghdir. Muafiyete iliskin
degerlendirmenin sonuclandiriimasi igin, zorunlu staj esaslari gercevesinde bolimUimuzin talep
ettigi tiim belgelerin sunulmasi gerekmektedir. Eger, daha dnce baska bir kurumda zorunlu staj
yapilmamis ise 6grenci ayni sirketin farkli bolimlerinde ¢alisma yapmalidir ve biri en az 15
gunlik olmak zere iki farkh staj raporu ve pratik galisma belgesi hazirlamalidir. iki farkli staj
raporu ayni kisi tarafindan imzalanamaz. Ge¢gmis bir ddnemde SGK’ya bagli olarak bir ¢calisma
gercgeklestirilip olup fakat basvuru tarihinde aktif olarak ¢alisma gergeklestiriimiyorsa ilgili madde
icerisinde bagvuru yapilamaz. Gegmise donuk yapilan ¢alismalar staj olarak degerlendirilemez.
(iT0 Staj Genel Esaslari: Madde 47- Ek: Universite Senatosu 28.09.2023-845)

15- intibak: Yatay veya dikey gegisle kayit yaptiran égrencilerin daha énceki béliimlerinde kabul
edilmis eski stajlari, igerigi uygun olmak kosulu ile yapilan stajla ilgili belgelerin sunulmasi
durumunda kabul edilir. Cift Ana Dal Programi (CAP) égrencilerinin daha énceki béliimlerinde
kabul edilmis eski stajlari, icerigi uygun olmak kosulu ve istenen ek belgelerin saglanmasi
halinde, ikinci béliimde yapilan stajlardan birinin yerine kabul edilebilir. Stajinin daha 6nce kabul
edildigini gdsteren kanit ve staj raporu ile staj komisyonuna basvurulmalidir. (iTU Staj Genel
Esaslar: Madde 39- ve Madde 40- Degisik: Universite Senatosu-17/10/2024-866)



16- Bagvurusu yapilmis veya baslamis stajin mazeret bildirmeden yapilmamasi/kesilmesi
durumunda, Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca, égrenci hakkinda
fakiiltesi tarafindan gerekli islemler bagslatilacaktir. (iTU Staj Genel Esaslan: Madde 42-)

17- Staj Raporunun incelenmesi sirasinda, staj evrakinda ve ekli belgelerinde tahrifat yapan veya
calisma yapmadidi halde Staj Raporu diizenleyip teslim ettigi belirlenen 6grenci hakkinda,
Yiiksek6gretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca fakiiltesi tarafindan gerekli
islemler baslatilacaktir. (iTU Staj Genel Esaslari: Madde 44)

18- Bazi kurumlar, staj yaptirmak tzere bélumumizin égrencilerine kontenjan ayirmaktadirlar.
Bu isyerleri ve hangi Ozelliklerde stajyerler istedikleri fakulltedeki duyuru panolarinda ilan
edilmektedir. Ancak bu kurumlarin sagladigi yerler tim dgdrencilerimiz igin yeterli olmamaktadir.
Bu nedenle dgrencilerin kendi gabalariyla, 6zellikle ileride ¢alismayi disundukleri kurumlarda
staj yeri bulmalari 6énerilmektedir. Bu konuda sirketlerin web sayfalarindan yararlanilabilir.

19- Staj raporlarinin teslimi; yaz déneminde yapilan stajlar i¢in, akademik yilin baslama tarihinden
itibaren en fazla bir ay igerisinde, dénem i¢i stajlarda (stajin en az 1 giini akademik takvimde
ders/sinav tarihleri ile ¢akigiyorsa) staj bitimini takip eden 15 giin igcerisinde gergeklestirilmelidir.
Bu surelerin disinda raporlar teslim alinmayacaktir ve staj reddedilecektir. Bu sebeple
reddedilen stajlarin giinleri 6grencinin géndiillii staj kotasindan disiilecektir. (iTU Staj Genel
Esaslari: Madde 26- Degisik: Universite Senatosu-17/10/2024-866) Mezuniyet
asamasindaki 6grencilerin akademik takvimde belirtilen staj son giris tarihinden en ge¢ 15 glin
énce staj raporunu teslim etmis olmasi zorunludur. (iTU Staj Genel Esaslari: Madde 27)

20- Her staj calismasindan sonra, 6grenci tarafindan stajda yapilan ¢calismalari anlatan bir staj
raporu (staj defteri) hazirlanir. (iTU Staj Genel Esaslari: Madde 30- Degisik: Universite
Senatosu-17/10/2024-866)

i. Staj raporu, staj surecince yapilan calismalarla ilgili resim, blok diyagramlari ve
tamamlayici pratik bilgileri igermelidir. Staj raporu, guinlik yapilan igler temel alinarak (her
gun yapilan igler ayri ayri yazilir) yazilacagi gibi, bir isin tamami temel alinarak da (staj
boyunca yapilmis olan igler ayri ayri anlatilir) yazilabilir.

i. Staj raporu bilgisayar ortaminda hazirlanmalidir. Yazicidan c¢iktisi alinan sayfalar
ciltlendikten sonra, rapor, staj yapilan kuruma onaylatiimali ve staj komisyonuna teslim
edilmelidir.

iii.  Staj raporlarinda pratik olarak gergeklestiriimis olan islerin anlatimina agirlik verilmeli. O
isin anlasilmasi i¢in gerekli olan teorik bilgilere sadece kisaca deginilmelidir.

iv.  Staj raporlarinin sayfa sayisi en az staj yapilan glin sayisi kadar olmalidir. Rapor, yapilan
calismanin stajin amaclarina uygun olarak yapildigini gdsterebilecek nitelikte olmalidir.
Sunulan raporun icerigine gore staj komisyonu yapilan staj gininden daha az bir gin
sayisinda stajin kabulline karar verebilir.

v. Raporlarin her sayfasi, staji yaptiran (igi veren ve takip eden) yetkili kigi tarafindan
imzalanmalidir. Bu kigi, konuyla ilgili bir bolimden (elektrik, elektronik, haberlesme,
kontrol, bilgisayar) mezun ve en az lisans derecesine sahip olmalidir.

vi.  Raporun son sayfasi ise kurumun bolim mudurd tarafindan imzalanir. Staji yaptiran kisi
ile bolim mudura ayni kisi olabilir.

21- Béliim Staj Komisyonu, bigim ve igerik olarak inceledigi raporu kabul eder ya da diizeltme
ister. Staj raporu igin diizeltme istenmesi durumunda, 6grencinin istem tarihinden itibaren iki
haftalik stiresi vardir. B6liim staj komisyonu égrencinin staj raporunun degerlendirmesini en ge¢
iki hafta icinde tamamlar. Staj raporunun kabul edilmesi durumunda staj basarili; dlizeltme
istenen raporun zamaninda teslim edilmemesi veya ikinci kez reddedilmesi durumunda ise staj



basarisiz sayilir. (ITU Staj Genel Esaslari: Madde 34-, Madde 35- Degisik: Universite
Senatosu-17/10/2024-866 ve Madde 36)

22- Bolim internet sayfasindan indirilen 2 adet pratik ¢alisma belgesi, staj ¢alismasi sona
erdikten sonra staj yaptiran yetkiliye doldurtulur. Bu belgelerden biri staji yaptiran kurumda kalir.
Diger belge, kurum kasesi ile muhtrlenmis kapal zarfta staj defteri ile birlikte staj komisyonuna
teslim edilir. Agik veya onaylanmamis zarf ile teslim edilen pratik ¢calisma belgeleri gecerli
degildir. Pratik calisma belgesi olmayan stajlar kabul edilmemektedir. Staj komisyonu, bu
belgenin icerigine gbre stajin bir kisminin kabuliine veya tamaminin reddine karar verebilir.

23- Staj bitiminde, belirtilen sure igerisinde, staj raporu ve ekleri (6grenci staj sézlesmesi, staj
basvuru formu (Ek-1), staj calisma takvimi, staj baslangi¢ formu (Ek-2) ve staj bitis formu (Ek-
3)) staj komisyonuna teslim edilmelidir. Ayrica, butlin belgelerin tek bir “PDF dosya” halinde (en
fazla dosya boyutu 10 MB olmalidir) “numara_isim_soyisim_stajtarihibaglangi¢_stajtarihibitis”
(6rnek: 040250000_AaaBbb_Ccc_01012025_01022025) ismi ile ilgili bolum staj komisyonu
uyesine e-mail ile gdnderilmelidir. Staj raporunun sadece Portala yuklenmesi yeterli degildir.

24- BOlum internet sitesinden indirilen Staj Raporu Teslim Tutanadi 2 kopya olacak sekilde
hazirlanmali ve teslim esnasinda imzalanip 1 kopyasi 6grencide diger kopyasi teslim alan
bolim staj komisyonu uyesinde kalacak sekilde isleme alinmalidir.

25- Staj genel esaslarinda ve burada agiklanmayan 6zel durumlar bélim staj komisyonu
koordinatoru ile goéristlmelidir.



